CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PARA
Lei 5.905/73
Filiado ao Conselbo Internacional de Enfermeiros — Genebra — Suiga

WTERESSADO: Presidéncia do Conselho Regional de Enfermagem do Para.

ASSUNTO: Parecer acerca do ambiente e atividade de trabalho com risco

bioldgico realizado por técnico de enfermagem.

PARECER DFIS N2 001/2019.

REFERENCIA: Requerimento sob Protocolo Coren-PA n2 2401/2018.
PROCESSO: 2356/2018

PARECERISTA: Monica Cristina Santos Genu

Ementa: Parecer Técnico acerca de ambiente
e trabalho com risco biolégico realizado por

técnico de enfermagem.

| - RELATORIO

1. A Técnica de enfermagem Thatiane Amaral Cabral veio por meio de requerimento
solicitar parecer acerca do ambiente e atividade de trabalho com risco biologico
realizado por técnico de enfermagem;

2. O expediente foi requerido pela Sra. Thatiane Amaral Cabral, Coren-PA- 283.957-
TE, datado de 11/12/2018;

3. A profissional atua no ambiente intitulado Ambulatério de Pericia Oficial em Saude
— Reitoria/IFPA da CAQV (Coordenagéo de Assisténcia e Qualidade de Vida),
situada na Avenida Almirante Barroso, n2 115, bairro: Marco, Belém/PA;

4. A referida profissional apresenta COMO atividades de sua competéncia:
assisténcia em prevengao e promogdo a saude e acompanhamento do servidor,
auxilio em exames de investidura e periédicos, pericias singulares e nas juntas,
participagao na equipe multiprofissional, realizacao de primeiros sOCOrros € registros

de atendimentos;
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5. Anexo ao requerimento estd o Laudo Externo n°001/2018, emitido por
engenheiros de Seguranga do Trabalho da Divisdo de Saide e Qualidade de Vida —
DSQV/PROGEP/UFRA.

Il - ANALISE FUNDAMENTADA

6. Antes de discorrer sobre o assunto requerido, € necesséario explicitar as
fundamentais atribuicdes do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem e
dizer que matéria de cunho trabalhista ndo compde o bojo de prerrogativas
conferidas pela referida Lei;

7. A Lei n? 5.905/73, de 12 de julho de 1973 dispde sobre a criagdo dos
Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem e d& outras providéncias, foi criada
com o fim de disciplinar a profissdo em tela, conforme destacado no artigo abaixo:

Art. 22 — O Conselho Federal e os Conselhos
Regionais sdo 6rgéos disciplinadores do exercicio
da profissdo de enfermeiro e das demais profissoes
compreendidas nos servigos de Enfermagem.

8. Para as atribuicdes, evidenciamos o que pontua a principal relagéo com o Art.

Art. 82 — Compete ao Conselho Federal:

Il — elaborar o Cdbdigo de Deontologia de
Enfermagem e altera-lo, quando necessario,
ouvidos os Conselhos Regionais;

Art. 15 — Compete aos Conselhos Regionais;

Il — disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional,
observadas as diretrizes gerais do Conselho
Federal.

9. Ainda, na linha da fundamentagdo legal da Enfermagem, é sabido que a Lei
n? 7.498/1986, de 25 de junho de 1986 dispde sobre a regulamentagédo do exercicio
da enfermagem, e da outras providéncias e que nela encontraremos a quem

compete exercé-la no Brasil, assim como as suas agdes, delimitadas por categoria e
seu Decreto regulamentador 94.406/1987;
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10. Nesta linha, pode-se fundamentar os aspectos que pairam sobre a questao
das condicdes de trabalho dos profissionais de enfermagem, a partir do disposto no
Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (CEPE), artigo 2°, onde se Ié que
é direito do profissional “Exercer atividades em locais de trabalho livre de riscos e
danos e violéncia fisica e psicolégica & salde do trabalhador, em respeito a
dignidade humana e a protecéo dos direitos dos profissionais de Enfermagem”.

11.  No entanto, no que rege a avaliagdo e classificagdo de riscos a que estao
expostos os trabalhadores, seja em virtude das condiges ambientais ou pelo tipo de
atividade que realizam, tém-se a Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e as
normativas do Ministério do Trabalho, por forca da Portaria 3.214/1978, em especial
pelas Normas Regulamentadoras (NR), a nortear tais condutas.

12. De acordo com a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), “serao
consideradas atividades ou operagdes insalubres aquelas que, por sua natureza,
condi¢cées ou métodos de trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a
salde, acima dos limites de tolerncia fixados em razdo da natureza e da
intensidade do agente e do tempo de exposi¢do aos seus efeitos”.

13. Ainda de acordo com a normativa supracitada, o Ministério do Trabalho
aprovara o quadro das atividades e operagdes insalubres e adotara normas sobre o0s
critérios de caracterizagédo da insalubridade, os limites de tolerancia aos agentes
agressivos, meios de protegdo e o tempo maximo de exposicao do empregado a
esses agente;

14. A Norma Regulamentadora 'n‘—’15 pontua que a caracterizagdo e a
classificacdo da insalubridade e da periculosidade, deverdo ser comprovadas por
laudo técnico emitido por Médico do Trabalho ou Engenheiro do Trabalho,
devidamente habilitados, o que assegurara ao trabalhador a percepgéo de adicional
ao seu salario ;
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15. Assim, a fundamentagdo legal apresentada nos impossibilita adentrar na
seara trabalhista e de dizer se a atividade desenvolvida pelo trabalhador é insalubre,
bem como do direito ao recebimento do adicional de insalubridade e de seu valor
percentual. Cabe sim, ao Conselho de Enfermagem atuar, por meio de suas
atividades afins, para que seja garantido ao profissional, o direito ético de exercer
suas atividades em condigdes que ndo exponha sua saude, fisica e psicologica a

riscos e danos.

V- CONCLUSAO

16. Diante do exposto, esta parecerista compreende que ndo cabe a esta
Autarquia, opinar deliberadamente acerca da questdo de direito a recebimento de
adicional de insalubridade ou outras questdes que sejam de cunho trabalhista, como
o aqui pleiteado. Deve-se ater, nos limites de suas atividades enquanto érgao
fiscalizador e disciplinador do exercicio profissional, a garantir as condigbes ideais
para o exercicio da enfermagem, em respeito a dignidade humana e aos direitos
profissionais.
E o parecer.

Belém, 07 de janeiro de 2019.

Monica Cristina Santos Genu
Coren-PA-76.009-ENF
Mat. 1516
Coord.Depto. de Fiscalizagdo em exercicio

Parecer elaborado por Monica Cristina Santos Genud, Coordenadora do
Departamento de Fiscalizagdo em exercicio — DFIS e homologado na R n?
, Na data de - de de
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